关于核对我校在编人员养老保险基本信息的通知
【字体: 大 中 小】

各相关单位：

根据《国务院关于机关事业单位工作人员养老保险制度改革的决定》（国发[2015]2号）和《陕西省人民政府关于机关事业单位工作人员养老保险制度改革的实施意见》（陕政发[2015]46号）精神以及省人社厅安排，我校近日进行了正式在编人员养老保险基本信息的采集填报工作。为保证上报信息准确无误，需要职工本人对我们已经采集的信息进行核对，现将有关要求通知如下：

1. 职工养老保险制度改革直接关系到员工切身利益，职工基本信息准确与否，将直接影响职工退休后养老待遇发放标准，各单位要高度重视此项工作，加强领导、责任到人,安排专人负责组织本部门职工信息的核对工作。

2. 参保登记人员范围为校内在编正式工作人员；内退人员、2014年10月及以后办理退休手续和调离人员的信息核对均由原单位负责。

3. 本次核对信息内容包括已有信息和缺项信息。各单位具体负责同志要按照要求逐项检查职工本人核对过的已有信息和补充填写的缺项信息，确认无误后由职工本人签字。填写信息时请注意书写工整，以保证信息准确无误（证件有效期、出生时间、参加工作时间、最后一次进入机关事业单位时间请按照年月日规范书写，如：19700101）。
4. 请同时提交二代身份证复印件。参保职工须将本人身份证正反双面复印在一张A4纸上提交。
5.各单位务必在4月11日前将经职工本人核对确认并签字的信息表返回人力资源部。
请各单位及职工本人充分认识此项工作的重要意义，认真核实、准确填写信息，确保参保登记工作的顺利进行。
                                           人力资源部
      2016年3月29日
